
รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม และป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
กองกิจการนักเรียน นักศึกษาและกิจการพิเศษ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8  

ข้อมูลพื้นฐาน 

 ชื่อหน่วยงาน กองกิจการนักเรียน นักศึกษาและกิจการพิเศษ 
 ชื่อผู้ประสานงาน นางสาวเพ็ญนภา สหัสคุณ      โทรศัพท ์  096-998-5193 

โครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการ 

 จ านวนโครงการ/กิจกรรมทีด่ าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8  รวม  9  โครงการ/กิจกรรม 
 งบประมาณท่ีใช้ด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 รวมทุกโครงการ  จ านวน (บาท)  ไม่ได้ใช้งบประมาณ 
 ผลส าเร็จของด าเนินงานตามเป้าหมายของแผนการด าเนินงานที่ก าหนดไว้  ร้อยละ 100 

สรุปผลที่ได้จากการด าเนินการตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม และป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ กองกิจการนักเรียน นักศึกษา และกิจการพิเศษ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8                

 จ านวนบุคลากรในหน่วยงาน  5  คน 
 จ านวนนักเรียน/นักศึกษาในหน่วยงาน  -  คน 
 จ านวนคนที่ได้รับการพัฒนาทักษะชีวิตจากการจัดกิจกรรมของหน่วยงาน  5  คน 
 จ านวนองค์กร/เครือข่ายจากทุกภาคส่วนที่ร่วมกันท ากิจกรรมสาธารณะ  -  แห่ง  
 จ านวนคนที่เข้าร่วมกิจกรรมสาธารณะ รวม  5  คน 
 จ านวนองค์กรเครือข่ายทางสังคมที่มีการพัฒนาระบบเครดิตทางสังคม (Social Credit) เพ่ือรองรับการส่งเสริมคุณธรรม  -  ระบบ 
 จ านวนองค์กรที่สนับสนุนให้มีการจัดกิจกรรม/ประชุม/สัมมนา/อบรมพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม  -  แห่ง 
 จ านวนคนได้รับการพัฒนาทักษะชีวิตจากการจัดกิจกรรมขององค์กรเครือข่าย  -  คน 
 จ านวนประชากรอายุ ๑๓ ปีขึ้นไป ที่เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม มีกิจกรรมการปฏิบัติตนที่สะท้อนการมีคุณธรรม จริยธรรม รวม  5  คน 

แบ่งตามช่วงอายุ ดังนี้ ๑๓-๒๔ ปี รวม  -  คน   ๒๕-๔๐ ปี รวม  5  คน 
             ๔๑-๖๐ ป ี รวม  -  คน   ๖๐ ปีขึ้นไป รวม  -   คน



 

รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการ ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 
แผนย่อยที่ ๑ การส่งเสริมสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการส่งเสริมคุณธรรม/การท าความดี 
  

โครงการ/กจิกรรม  
ผลส าเร็จ 

งบประมาณ 
ที่ใช้ (บาท) 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ช่องทางที่เผยแพร่ 
(ระบ ุLink เผยแพร่) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ/
ผู้รับผิดชอบ 

ผลลัพธ ์
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ ์
เชิงคุณภาพ 

1. แผนปฏิบัติการส่งเสริม
คุณธรรมของกองกิจการ
นักเรียน นักศึกษา และ
กิจการพิเศษ 
 

แผนปฏิบัติการ ฯ - ไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

ตุลาคม ๒๕๖7 - 
กันยายน ๒๕๖8 

1. Website : 
http://www.tnsu.ac.th/web/web17/index.php?option=com_
content&view=article&id=271&Itemid=312 
 
2. Facebook page : 
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid
0Bp68ZekNH19P7M6JB9Z8HhhLzVF6omYUG1pZs5gSQa4
pHMposkcBizZmcJdi6oYwl&id=61553979722626 
 
3. Line : กองกิจการนักเรียน นักศึกษาและกิจการพิเศษ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กองกิจการนักเรียน 
นักศึกษา และ 
กิจการพิเศษ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. กิจกรรม 5 ส เป็น
กิจกรรมท่ีเป็นเครื่องมือ
สร้างความเป็นระเบียบ
เรียบร้อยในองค์กร 

บุคลากร จ านวน 
5 คน 

บุคลากรในส านักงานมีความเป็น
ระเบยีบมากขึ้นและเสริมสร้าง
ทัศนคติท่ีดีให้แก่บุคลากรใน
ส านักงาน 
 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

ตุลาคม ๒๕๖7 - 
กันยายน ๒๕๖8 

3. ประกาศเจตนารมณ์
ร่วมกันที่จะขบัเคลื่อน
หน่วยงานให้เป็นองค์กร
คุณธรรม 
 

ประกาศ ฯ - ไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

ตุลาคม ๒๕๖7 - 
กันยายน ๒๕๖8 

4. กิจกรรมจิตอาสา บุคลากร จ านวน 
5 คน 

บุคลากรมีจิตอาสาในการท างาน
เพื่อส่วนรวมและการท างานรว่มกัน
เป็นทีม 
 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

ตุลาคม ๒๕๖7 - 
กันยายน ๒๕๖8 

5. กิจกรรมการบริการ
วิชาการด้านกีฬาและการ
จัดการแข่งขันเพื่อการกุศล 

- Amazing Thailand 
Marathon 
- กา้ว ไถ ปั่น สานฝัน 

น้องคนดี 
 

บุคลากร จ านวน 
5 คน 

บุคลากรในหน่วยงาน ให้การ
บริการแก ่เด็ก เยาวชน และ
ประชาชนในชุมชน 
ให้มีทัศนคติที่ดี สามารถออกก าลัง
กาย เล่นกีฬา และนันทนาการ ได้
อย่างถูกตอ้ง น าไปสู่การมีสุขภาวะ
ที่ด ี
 
 
 
 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

ตุลาคม ๒๕๖7 - 
กันยายน ๒๕๖8 

http://www.tnsu.ac.th/web/web17/index.php?option=com_content&view=article&id=271&Itemid=312
http://www.tnsu.ac.th/web/web17/index.php?option=com_content&view=article&id=271&Itemid=312
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0Bp68ZekNH19P7M6JB9Z8HhhLzVF6omYUG1pZs5gSQa4pHMposkcBizZmcJdi6oYwl&id=61553979722626
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0Bp68ZekNH19P7M6JB9Z8HhhLzVF6omYUG1pZs5gSQa4pHMposkcBizZmcJdi6oYwl&id=61553979722626
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0Bp68ZekNH19P7M6JB9Z8HhhLzVF6omYUG1pZs5gSQa4pHMposkcBizZmcJdi6oYwl&id=61553979722626


 

โครงการ/กจิกรรม  
ผลส าเร็จ 

งบประมาณ 
ที่ใช้ (บาท) 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ช่องทางที่เผยแพร่ 
(ระบ ุLink เผยแพร่) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ/
ผู้รับผิดชอบ 

ผลลัพธ ์
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ ์
เชิงคุณภาพ 

6. กิจกรรมยกย่องและ
เชิดชูเกียรติแก่บุคลากรใน
หน่วยงาน องค์กรดีเด่น 
ผู้ท าคุณประโยชน์ต่อ
ส่วนรวม 

1 คน 1. เป็นแบบอย่างที่ดีให้แก่
บุคลากรในองค์กร บุคลากร
ได้รับการคัดเลือก 
อย่างน้อย ๑ ราย 
2. บุคลากรในหน่วยงานเห็น
คุณค่าของการประพฤติปฏิบัติ
ตนตามหลัก คุณธรรมและสร้าง
คุณประโยชน์ต่อส่วนรวม 
 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

ตุลาคม ๒๕๖7 - 
กันยายน ๒๕๖8 

1. Website : 
http://www.tnsu.ac.th/web/web17/index.php?option=com_
content&view=article&id=271&Itemid=312 
 
2. Facebook page : 
https://www.facebook.com/profile.php?id=61553979722
626 
 
3. Line : กองกิจการนกัเรียน นักศึกษาและกจิการพิเศษ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กองกิจการนักเรียน 
นักศึกษา และ
กิจการพิเศษ 

 

7. โครงการยกย่องเชิดชู
เกียรติหน่วยงานท่ีมี
คุณธรรม 
 

1 หน่วยงาน - ไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

ตุลาคม ๒๕๖7 - 
กันยายน ๒๕๖8 

8. กิจกรรมส่งเสริม 
อัตลักษณ์ผ้าไทย 
 

บุคลากร จ านวน 
5 คน 

บุคลากรมีความภาคภูมิใจในความ
เป็นไทย 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

ตุลาคม ๒๕๖7 - 
กันยายน ๒๕๖8 

9. กิจกรรมร่วมสืบสาน
ประเพณี สงกรานต์  
สรงน้ าพระ รดน้ าด าหัว 
ผู้อาวุโส 

บุคลากร จ านวน 
5 คน  

บุคลากรในองค์กรสืบทอด
วัฒนธรรมและประเพณีด้วยการ
อนุรักษ์ประเพณีสงกรานต์แบบ
ดั้งเดิม และส่งเสริมให้
ความส าคัญกับผู้สูงอายุและวัน
ครอบครัว 

 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

ตุลาคม ๒๕๖7 - 
กันยายน ๒๕๖8 

 

http://www.tnsu.ac.th/web/web17/index.php?option=com_content&view=article&id=271&Itemid=312
http://www.tnsu.ac.th/web/web17/index.php?option=com_content&view=article&id=271&Itemid=312
https://www.facebook.com/profile.php?id=61553979722626
https://www.facebook.com/profile.php?id=61553979722626


 
 

แผนย่อยที่ ๒ การพัฒนาระบบและการเสริมสร้างขีดความสามารถของกลไกเพื่อการขับเคลื่อนและส่งเสริมคุณธรรม  
 

โครงการ/กจิกรรม 
ผลส าเร็จ 

งบประมาณ 
ที่ใช้ (บาท) 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ช่องทางที่เผยแพร่ 
(ระบุที่เผยแพร่) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ/
ผู้รับผิดชอบ 

ผลลัพธ ์
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ ์
เชิงคุณภาพ 

1.กิจกรรมสื่อคุณธรรม
สอนใจและเผยแพร่ทาง
ช่องออนไลน์ภายใน
หน่วยงาน 

บุคลากร จ านวน 
5 คน 

บุคลากรได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
ด้านคุณธรรม จริยธรรม กับ
บุคลากรหน่วยงานอื่นเกี่ยวกับ
คุณธรรมต้นแบบ และเป็นองค์
ความรู้เพื่อน ามาปรับใช้ใน
หน่วยงาน 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

ตุลาคม ๒๕๖7 - 
กันยายน ๒๕๖8 

1. Website : 
http://www.tnsu.ac.th/web/web17/index.php?option=com_
content&view=article&id=271&Itemid=312 
 
2. Facebook page : 
https://www.facebook.com/profile.php?id=61553979722
626 
 
3. Line : กองกิจการนกัเรียน นักศึกษาและกจิการพิเศษ 

กองกิจการนักเรียน 
นักศึกษา และ
กิจการพิเศษ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

2. กิจกรรมการน าหลัก
ปรัชญา เศรษฐกิจพอเพียง
มาประยุกต์ใช้ ปฏิบัติ
ราชการและการด าเนิน
ชีวิต 
 - กิจกรรม ประหยัด
พลังงานง่ายๆ ด้วยตัวเรา 

บุคลากร จ านวน 
5 คน 

บุคลากรในหน่วยงานสามารถ
น าความรู้หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงไปเป็น
รากฐานของวิถีชีวิตและวิถี
ปฏิบัติในการด าเนินชีวิตได้ 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

ตุลาคม ๒๕๖7 - 
กันยายน ๒๕๖8 

 
 
 
 

http://www.tnsu.ac.th/web/web17/index.php?option=com_content&view=article&id=271&Itemid=312
http://www.tnsu.ac.th/web/web17/index.php?option=com_content&view=article&id=271&Itemid=312
https://www.facebook.com/profile.php?id=61553979722626
https://www.facebook.com/profile.php?id=61553979722626


 

 
แผนย่อยท่ี ๓  การส่งเสริมการเรียนรู้ และการพัฒนาศักยภาพคนและองค์กรเครือข่ายเพื่อขับเคลื่อนการส่งเสริมคุณธรรม 
 

โครงการ/กจิกรรม 
ผลส าเร็จ 

งบประมาณ 
ที่ใช้ (บาท) 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ช่องทางที่เผยแพร่ 
(ระบุที่เผยแพร่) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ/
ผู้รับผิดชอบ 

ผลลัพธ ์
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ ์
เชิงคุณภาพ 

1. การถอดบทเรียนการ
ด าเนินการขับเคลื่อนแผน
ส่งเสริมคุณธรรมของ
หน่วยงาน 
1.1 กิจกรรมทางปัญญา
ส่งเสริมการให้ทานด้าน
ความรู้ 

1 องค์ความรู้ บุคลากรในหน่วยงานมี
พฤติกรรมสะท้อน คุณธรรม 5 
ประการ เพียงพอ วินัย สุจริต 
จิตอาสา และกตัญญู 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

ตุลาคม ๒๕๖7 - 
กันยายน ๒๕๖8 

1. Website : 
http://www.tnsu.ac.th/web/web17/index.php?option=com_
content&view=article&id=271&Itemid=312 
 
2. Facebook page : 
https://www.facebook.com/profile.php?id=61553979722
626 
 
3. Line : กองกิจการนกัเรียน นักศึกษาและกจิการพิเศษ 

กองกิจการนักเรียน 
นักศึกษา และ
กิจการพิเศษ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

2. การเผยแพร่องค์ความรู้
ตามแผนการขับเคลื่อน
การส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรมของหน่วยงาน 
2.1 กิจกรรมส่งเสริม
ความรู้ ด้านคุณธรรม 
จริยธรรมและป้องกัน
ทุจริต แก่บุคลากรใน
หน่วยงาน 

จ านวนช่องที่เผยแพร่  
3 ช่องทาง 

เว็บไซต์ เฟสบุ๊ก  
และออนไลน ์

คุณธรรม จริยธรรม 
ในหน่วยงาน 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

ตุลาคม ๒๕๖7 - 
กันยายน ๒๕๖8 

 
หมายเหตุ ๑. ผลส าเร็จเชิงปริมาณ คือ จ านวนคน จ านวนหน่วยงาน จ านวนชุมชน 
 ๒. ผลส าเร็จเชิงคุณภาพ คือ คุณภาพชีวิต ความพึงพอใจ การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมซึ่งมีความสอดคลอ้งกับวัตถุประสงค์ของโครงการ/กจิกรรม 

๓. กรณีการด าเนินโครงการ/กิจกรรมทีไ่ม่ใช้งบประมาณ ให้ระบุว่า “ไม่ได้ใช้งบประมาณด าเนินการ” 

http://www.tnsu.ac.th/web/web17/index.php?option=com_content&view=article&id=271&Itemid=312
http://www.tnsu.ac.th/web/web17/index.php?option=com_content&view=article&id=271&Itemid=312
https://www.facebook.com/profile.php?id=61553979722626
https://www.facebook.com/profile.php?id=61553979722626

