
 

การถอดบทเรียนการด าเนินงานองค์กรคุณธรรม  
กองกลาง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

กองกลาง ขับเคลื่อนการด าเนินงานเป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม          
และป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ กองกลาง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ดังนี้ 

แผนย่อยที ่๑ การส่งเสริมสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อส่งเสริมคุณธรรม/การท าความดี 
แผนย่อยที่ 2 การพัฒนาระบบและการเสริมสร้างขีดความสามารถของกลไกเพ่ือการขับเคลื่อน            

และส่งเสริมคุณธรรม  
แผนย่อยที่ 3 การส่งเสริมการเรียนรู้ และการพัฒนาศักยภาพคนและองค์กรเครือข่ายเพ่ือขับเคลื่อน

การส่งเสริมคุณธรรม ประกอบด้วย จ านวน 7 กิจกรรม ดังนี้ 
1. กิจกรรม 5 ส. 
2. กิจกรรมจิตอาสา 
3. กิจกรรมยกย่องเชิดชูเกียรติบุคคลที่มีคุณธรรม 
4. กิจกรรมยกย่องเชิดชูเกียรติหน่วยงานที่มีคุณธรรม 
5. กิจกรรมส่งเสริมสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 
6. กิจกรรมวิถีวัฒนธรรมและประเพณี 
7. กิจกรรม“ประหยัดพลังงานง่ายๆ เริ่มต้นที่ตัวเรา”  

ผลลัพธ์จาการด าเนินงานกิจกรรม 

1. บุคลากรเกิดความร่วมใจในการจัดระเบียบพ้ืนที่ปฏิบัติงานให้เป็นระเบียบเรียบร้อยท าให้พ้ืนที่
ปฏิบัติงานน่าอยู่มากขึ้น 

2. บุคลากรมีจิตอาสาในการท างานเพื่อส่วนรวมและการท างานร่วมกันเป็นทีม 
3. บุคลากรมีความจงรักภักดีต่อประเทศชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 
4. บุคลากรน้อมน าวัฒนธรรมไทยที่ดีงาม และส่งเสริมวิถีวัฒนธรรมและประเพณี 
5. บุคลากรมีค่านิยมจิตส านึกถึงประโยชน์ของทรัพยากร และพฤติกรรมในการใช้ทรัพยากร                  

อย่างคุ้มค่าสูงสุด  

ปัญหาอุปสรรค  
      บุคลากรโดยส่วนใหญ่มีภาระงานจ านวนมาก อาจส่งผลต่อการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการ
ส่งเสริมคุณธรรมบางกิจกรรมไม่ต่อเนื่อง 

แนวทางการพัฒนา 
     ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมบุคลากรในองค์กร ด าเนินกิจกรรมอย่างต่อเนื่องให้เป็นวัฒนธรรม
องค์กร เนื่องจากเป็นประโยชน์ต่อตนเอง หน่วยงาน และสังคม เพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 
และพัฒนาคุณภาพชีวิตและสร้างแรงจูงในการท างานให้กับบุคลากร ให้มีคุณลักษณะเป็นบุคลากรที่มี
คุณธรรม จริยธรรม เสริมสร้างภาพลักษณ์ที่ดีให้มีความโปร่งใสและเป็นธรรม 

 
 



1.1.    กิจกรรม 5 ส.กิจกรรม 5 ส.

มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ
กองกลางกองกลาง



2. กิจกรรมจิตอาสา2. กิจกรรมจิตอาสา

มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ
กองกลางกองกลาง



นายกายสิทธิ์  บุญญานุพงศ์ 
นักประชาสัมพันธ์ กลุ่มประชาสัมพันธ์

ได้รับการยกย่องเชิดชู เกียรติ เป็นบุคลากร
ที่มีคุณธรรม จริยธรรมของกองกลาง 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.  2568

กองกลางกองกลาง
มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ

3. กิจกรรมยกย่องเชิดชูเกียรติ
บุคคลที่มีคุณธรรม



 กลุ่มประชาสัมพันธ์

ได้รับการยกย่องเชิดชู เกียรติ เป็นหน่วยงาน
ที่มีคุณธรรม จริยธรรมของกองกลาง 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.  2568

กองกลางกองกลาง
มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ

4. กิจกรรมยกย่องเชิดชูเกียรติ
หน่วยงานที่มีคุณธรรม



5. กิจกรรมส่งเสริมสถาบันชาติ5. กิจกรรมส่งเสริมสถาบันชาติ
ศาสนา และพระมหากษัตริย์ศาสนา และพระมหากษัตริย์

มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ
กองกลางกองกลาง



6. กิจกรรมวิถีวัฒนธรรม6. กิจกรรมวิถีวัฒนธรรม
และประเพณีและประเพณี

มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ
กองกลางกองกลาง



7.7.    กิจกรรม “ประหยัดพลังงานกิจกรรม “ประหยัดพลังงาน
ง่ายๆ เริ่มต้นที่ตัวเรา”ง่ายๆ เริ่มต้นที่ตัวเรา”

มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ
กองกลางกองกลาง


